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2025: Objetivos e Metas

# | TEWA AREA ITEM DA POLITICA CATEGORA OBJETIVO META oDs b sl Dt Lol
Sustentavel (ODS)
Assegurar a nglldade, Reduzr em 2% a incidéncia de nao
. . seguranga e higiene . ) s
, ABRAMesta comprometida em fornecer as - e ) conformidades externas em Garantir o acesso a saude de
Saude , L P . alimentar, minimizando riscos " .
1 Ocupacional Saude melhores condigdes possiveis de trabalho para| Estratégico de doencas alimentares e comparagao com 2024, qualidade e promover o bem-estar
todos os nossos funcionarios. romovendo o bem-estar da considerando o volume de para todos, em todas as idades.
P = auditorias recebidas.
tripulagao.
ABRAMesta em conformidade com as Aumentar a eficiéncia do sistema
regulamentacdes ambientais, de seguranga e Promover uma cultura de de monitoramento continuo e Promover o crescimento
Seguranca saude ocupacional aplicaweis, e a BRAMesta ~ |seguranganoambientede  |baseado em |Adas embarcagdes et 6COnBMIco indlusivo e sustentavel
2 Ocupacional SMS em conformidade com os processos de Estratégico |trabalho através da prevencéo | assegurando uma taxa de /\/' 6 empredo pleno e produtivo € o ’
P qualidade estabelecidos, desenwolvendo as de riscos e melhoria continua |identificagéo e resposta a ‘I' trabal% o%i ?1 o araF;od o0s
melhores operagdes, procedimentos e da seguranca operacional. condi¢des inseguras acima de gnop '
politicas. 95%.
Os aspectos de qualidade, salde, seguranga e Melhorar o desempenho ; 0 o :
Qualidade | meio ambiente de nossas operagdes devem ambiental quanto as Reduzir em 2% as emissces totais ODS 13: Adotar medidas urgentes
Mudancas = ; P - S .. |de COze da frota considerando as ~
3 N Manutengdo |ser sempre considerados t&o importantes, no | Estratégico |emissoes de gases de efeito - para combater as alteragbes
Climaticas . - . ; embarcagdes que operaram de S .
Operagdes | planejamento e desenvolvimento de senvigos, estufa levantados no ianeiro a dezembro de 2024 climaticas e os seus impactos.
quanto os demais objetivos do negécio inventario. ] '
Contratos | 08 @spectos de qualidade, satide, seguranca e Otimizar o consumo de diesel, e Sc?)i gri:ig?m?ﬁi:/g :r:zgtg]r?tggl
Eficiéncia Operagdes meio ambiente de nossas operagdes devem reduzndo desperdicios, Redugéo de 25% nas penalidades Y o0 emprego pleno e produtivo e o ’
4 Operacional l\/kanutegr? 50 |Sersempre considerados tdo importantes, no | Estratégico [melhorando a eficiéncia de digsael em exr;essop /‘/|' trabal%o%i ?10 araF:o dos
Embarca Q?es planejamento e desenvolvimento de servigos, operacional e reduzindo as : ‘I ODS 13- Agotarpme didas Qr entes
co quanto os demais objetivos do negécio emissdes atmosféricas. : urg
para combater as alteragdes
climaticas e os seus impactos.
Contratos Seremos diligentes em cumprir o que Melhorar a eficiéncia kel Promover o crescimento
5 Eficiéncia Operagdes rometemosg I conquis tafo resq cito matuo. | Estratéaico operacional e a gestao de Redugdo de 25% nas penalidades B econdmico inclusivo e sustentavel,
Operacional | Manutengao SO ublico e d% nossog dientes P ’ 9 prazos, garantindo a entrega | de entrega da embarcagao. /~/|' 0 emprego pleno e produtivo e 0
Docagem P ’ pontual das embarcagdes. ‘I trabalho digno para todos.
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Aseguranca e saude dos nossos
colaboradores, a protegdo do meio ambiente e Elevar o nivel de satisfagdo | Manter um indice de satisfagdo do (It} ==+l Promover o crescimento
6 Satisfacdo Contratos a satisfagdo dos nossos clientes sdo as Tatico dos clientes, aprimorandoa | cliente igual ou superior a 90 na e econdmico inclusivo e sustentavel,
do Cliente maiores responsabilidades da BRAM, e qualidade dos senvicos e a média geral anual da pesquisa de 0 emprego pleno e produtivo e o
estamos empenhados em alcancar a experiéncia do Cliente. satisfacdo. trabalho digno para todos.
exceléncia nestas areas.
Manutengéo . . Aper_feig)oar o dest_—:mpenho cooDrﬁa(\)\;I ,Pssjsetgeurjng\r/gl ,arzi?jse?no ea
DP Os _aspec;_os ?e dquahdade, saude,—seg(;Jranga € amblenttaldporﬁm_glo (.jo Implementar o projeto Load preco acessivel a energia para
, | Eioenga | Ry |meloambiens depossas operacien o | e |oamento S SO e [Dopendantem 11 embacagoes, s s
Energética Qualidade lanei p oed N t p d > rget tmosfé Uea validando a redugéo do consumo 1 ODS 09: Construir infraestruturas
Operagdes planejamento € desenoiMmento dé Sereos, eMISSOes amosiencas, | ye giesel. resilientes, promover a
Embarcagdes quanto os demais objetivos do negécio pror;nognd'o operagdes mais industrializacio sustentavel e
sustentavels. fomentar a inovagao.
Implementar 100% do plano de
» . Reduzif as horas .de acao para revisao de estratégias de [Tl Promover o crescimento
Desempenho| Manutencso Seremos diligentes em cumprir o que ) - inoperancia felauonadas a [manutencdo e de s~obressalentes S econdmico indusivo & sustentavel,
8 Operacional | Suprimentos prometgmos para conqwgtar o respeito mutuo, Tatico fgl ha catastroﬁcas de motores com foco na redugao de horas de /\/' 0 emprego pleno e produtivo e o
do publico e de nossos clientes. diesel Caterpillar familia inoperancia relacionadas a falha ‘I' frabalho digno para todos
3500C. catastréficas de motores diesel '
Caterpillar familia 3500C.
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